Zalacznik nr 2

Katowice, 9 kwietnia 2024 r.
(miejscowosé, data)

Whiosek nauczyciela w sprawie upowszechnienia przykladu
dobrej praktykKi.

Informacje o przykladzie dobrej praktyki:

1. Imie i nazwisko czlonkow zespolu autorskiego:

mgr Barbara Szymanska,

Zespot Szkolno-Przedszkolny nr 3 w Katowicach, ul. Grzegorzka 4

mgr Agnieszka Szymanska,

Zespot Ogolnoksztatcacych Szkot Spotecznych im. S. Konarskiego STO w Katowicach, ul.
Mikotowska 26

2. Nazwa i rodzaj przedsiewziecia/dzialania proponowanego do upowszechnienia jako
wdobrej praktyki”

»Spotecznos¢ 1 maskotka klasowa” - program autorski zaje¢ wychowawczych dla uczniow

klas I-111

3. Obszar pracy szkoly, przedszkola, placéwki, ktérego dotyczy dzialanie: (np.:
ksztalcenie, wychowanie, profilaktyka, opieka, doskonalenie nauczycieli itd.)

Ksztatcenie, wychowanie 1 opieka

4. Etap edukacyjny, ktorego dotyczy dzialanie
| etap edukacyjny — edukacja wczesnoszkolna

5. Uzasadnienie (dlaczego dzialanie jest warte upowszechnienia)

Ksztatcenie w szkole podstawowej stanowi fundament wyksztalcenia. Zadaniem szkoty
jest m.in. tagodne wprowadzenie dziecka w $wiat wiedzy, przygotowanie do wykonywania
obowigzkow ucznia oraz wdrazanie do samorozwoju. Za$ najwazniejszym celem ksztatcenia
w szkole podstawowej jest dbalo$¢ o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy,
emocjonalny, spoteczny 1 moralny ucznia. Niezwykle waznym zagadnieniem we
wspotczesnej edukacji, jak réwniez w rodzinie jest wychowanie moralne i1 ksztalcenie
charakteru dziecka. Charakter czlowieka stanowi bowiem bardzo istotny aspekt w procesie

wychowania, za$§ jego pozadane cechy gwarantuja wlasciwe zachowanie - zgodne



Z przyjetymi, dobrymi obyczajami 1 normami spotecznymi. Moralnos¢ w wieku
wczesnoszkolnym bazuje na porozumieniu i wspétdziataniu, na umowie uznanej za
dobra i obowiazujaca wszystkich.

Niezwykle waznym zadaniem wychowawcy jest ksztaltowanie u uczniéw umiejetnosci
nawigzywania satysfakcjonujacych relacji z innymi ludzmi. Rozwdj spoleczny jest Scisle
zZwigzany z rozwojem emocjonalnym, a zachowania spoteczne i uczuciowe splatajg si¢ ze
sobg 1 pozostaja w S$cistych wspodtzaleznosciach. Dzigki réznorodnym kontaktom
Z rowiesnikami 1 ze starszymi kolegami zaczyna intensywnie rozwija¢ si¢ $wiadomos$¢
spoteczna. Dziecko przez uczestnictwo w grupie ma poczucie osiggni¢cia pozycji spotecznej,
co wytwarza lojalno$¢ wobec grupy 1 jej cztonkow.

Dziatania wychowawcze w ramach ,,Spoteczno$ci” przygotowuja dziecko do zycia
W zgodzie z samym sobg i innymi ludzmi, poprzez ksztaltowanie w nim przynaleznos$ci
spotecznej. Glownym celem zaj¢¢ jest ksztattowanie u ucznidw postaw sprzyjajacych ich
dalszemu rozwojowi indywidualnemu, spotecznemu, moralnemu iemocjonalnemu oraz
ksztattowanie m. in. takich warto$ci jak: uczciwos$¢, wiarygodnosé, odpowiedzialno$é,
wytrwato$¢, szacunek dla innych ludzi oraz rozwdj ciekawosci poznawczej, kreatywnosci,
przedsiebiorczosci, kultury osobistej, gotowosci do uczestnictwa w kulturze, podejmowania

inicjatyw oraz do pracy zespolowe;j.

6. Cele i zalozenia

Program ,,Spoteczno$¢ i maskotka klasowa” jest przeznaczony dla uczniow klas I-1ll
szkoty podstawowej. Stanowi odpowiedZ na zaspokajanie potrzeb ucznidow w zakresie
wychowania spotecznego, moralnego i emocjonalnego. Spoteczno$é jest jedng z form pracy z
wychowankami, wykorzystywang w placowkach opiekunczo-wychowawczych. Glownym jej
celem jest wspieranie osobistego rozwoju wychowankéw, budowanie wilasciwych relacji
réwiesniczych i1 adekwatnej samooceny. Kazda klasa stanowi mala spoteczno$¢. Wazne jest,
aby istniato W niej poczucie wspdlnoty i aby jej cztonkowie czuli si¢ bezpiecznie. Mozna to
osiagna¢ dzigki stworzeniu kodeksu klasowego (reguty, zasady i normy, ktorych nalezy
przestrzega¢) oraz organizowac lekcje wychowawcze na etapie wczesnoszkolnym w postaci
zebran — spolecznosci.

Glownymi celami spotecznosci s3:

e integracja zespotu klasowego;

e stworzenie przyjaznej atmosfery;

e budowanie pozytywnych i satysfakcjonujacych relacji rowiesniczych;

e lepsze poznanie srodowiska rodzinnego ucznia;

e wzmocnienie 1 podniesienie samooceny uczniow oraz wiary we wlasne mozliwosci;

e wdrazanie do umiejetnego porozumiewania si¢ ze sobg w oparciu o dialog;

e rozwdj umiejetnosci nazywania i radzenia sobie z emocjami (w tym: dysponowanie



konstruktywnymi sposobami radzenia sobie z wilasnymi emocjami, odpowiednie
sygnalizowanie wlasnych stanéw emocjonalnych, trafha interpretacja przekazu
emocjonalnego innych 0sob, radzenie sobie z gniewem w sposob nieagresywny);
o profilaktyka agres;ji;
e nauczanie, poszukiwanie 1 odkrywanie wartos$ci.
Program ,,Spoteczno$¢ i1 maskotka klasowa” przewiduje zajecia o charakterze
otwartym bazujacym na swobodnych rozmowach, podczas ktoérych uczniowie lepiej si¢

poznaja, uczg si¢ radzi¢ z emocjami i mowi¢ otwarcie o sobie i swoich do§wiadczeniach.

7. Szczegolowy opis dziatan

Program ,,Spoleczno$¢ 1 maskotka klasowa” moze by¢ realizowany w ciagu trzech lat,
poczynajac od klasy pierwszej lub wdrozony odpowiednio w klasie drugiej lub trzecie;j.

Pierwsza klasa to ciekawy i1 zarazem nielatwy czas dla dzieci w wieku szeSciu i
siedmiu lat. Do$wiadczajg ogromnej zmiany zyciowej, muszg podja¢ nowa role spoteczng —
role ucznia, stawi¢ czoto nowym wyzwaniom i obowigzkom, odnalez¢ si¢ w nowym
srodowisku. Dziecko w mtodszym wieku szkolnym odkrywa, ze jest cztonkiem spotecznos$ci
dziecigcej, nawigzuje coraz bardziej ztozone kontakty spoteczne, uczy si¢ podzialu rdl,
przestrzegania regut 1podporzadkowania si¢ nim. To wszystko moze wywotywaé
w dzieciach lgk, niepokoj lub napiecie zwlaszcza w pierwszych dniach szkoty. W zwiazku z
tym nieoceniony jest pierwszy kontakt z nowym dla dziecka Srodowiskiem. Jesli uczen
odbierze pierwszy kontakt ze szkola pozytywnie, to bedzie chetnie do niej chodzid,
uczestniczy¢ w zajeciach, grach, zabawach i1 catym procesie uczenia si¢. Jezeli pierwszy
kontakt bedzie jednak stresujacy dla dziecka, to wowczas moze si¢ zniecheci¢ 1 trudno bedzie
go zmotywowac do nauki i szybko zmieni¢ nastawienie.

Podczas spolecznosci maskotka pelni funkcje terapeutyczna - dzieci trzymajac
maskotke w dloniach ibawigc si¢ nig podczas rozmowy, pozbywaja si¢ napi¢¢ i jest im
tatwiej otworzy¢ si¢ na grupe oraz wyraza¢ swoje mysli. Z kolei w aspekcie indywidualnym
przyjemnemu w dotyku misiowi uczen/uczennica moze powiedzie¢ zdecydowanie wigcej,
wyptakac si¢, wyzali¢ i utuli¢ wszystkie swoje smutki.

Rozmowy w ramach spoteczno$ci nalezy prowadzi¢ podczas jednej lekcji w zakresie
edukacji wczesnoszkolnej lub na zajeciach ogolnorozwojowych (o ile takie zajecia
przewidziane sg w szkole). Liczba zaje¢ przewidziana na realizacje¢ programu — jeden raz w
tygodniu - moze ulec zwigkszeniu w przypadku, gdy uczniowie wykaza szczegdlng potrzebe
I zainteresowanie rozmowami w kregu. Zalecane jest prowadzenie zaje¢ albo w poniedziatek
na pierwszej lekcji albo na ostatniej w piatek.

Podczas pierwszego spotkania warto opracowa¢ zasady obowigzujace podczas
spotecznosci:

e dyskrecja — nie mowimy innym o przezyciach lub doswiadczeniach uczniow;

e szacunek i tolerancja — kazdy z nas jest rowny i ma prawo do wlasnego zdania;



e kultura stuchania i wypowiedzi,

e siedzimy w kregu lub podkowie, aby kazdy kazdego widziat;
e nie mowimy o uczniach, ktérzy w danym dniu sg nieobecni;
e nie krytykujemy i nie oceniamy osoby tylko jej zachowanie.

Wdrazajac spoteczno$¢ w zespole klasowym nalezy zastanowi¢ si¢ nad nast¢pujacymi

kwestiami: Jaka jest atmosfera w klasie i co zrobi¢, aby byla przyjazna? Jakie sq relacje

miedzy uczniami i co je ewentualnie zaburza? Jak dzieci radzq sobie z emocjami? Z jakimi

problemami borykajq sie uczniowie w kontekscie szkoty?

Uzyskanie odpowiedzi na powyzsze pytania, pomoze wychowawcy w dostosowaniu

optymalnych metod pracy w dziataniach dydaktyczno-wychowawczych. W trakcie

spotecznos$ci nalezy by¢ zawsze otwartym na ewentualne modyfikacje 1 zmiany.

Tematyka spotkan moze dotyczy¢ m.in.:

wartosci (empatii, szacunku, odwagi, przyjazni itp.);
relacji miedzy dzie¢mi;

emocji;

systemu oceniania;

samooceny, oceny kolezenskiej;

odpowiedzialnos$ci indywidualnej i zbiorowej;

sukcesu edukacyjnego.

Zebrania spolecznos$ci sa szansa m. in. na:

wdrozenie waznych dla klasy wartosct,

nawiazanie pozytywnych i blizszych relacji z uczniami;
lepsze poznanie ucznia i jego Srodowiska rodzinnego;
rozwo0j umiejetnosci otwartego komunikowania si¢ z innymi;
zdobycie zaufania;

zintegrowanie klasy;

utrzymywanie przyjaznej atmosfery w klasie;

poprawe relacji w klasie.

Zebrania spoteczno$ci prowadzi wychowawca oddziatu, ale mozna na nie zaprosic¢

takze psychologa, pedagoga lub innego nauczyciela.

8. Wyniki/uzyskane efekty

Uczen bioracy udzial w zaje¢ciach, w zakresie rozwoju moralnego:

e potrafi odroznié, co jest dobre, a co zte w kontaktach z rowie$nikami i dorostymi;
e nazywa poznane warto$ci;

e wie, ze warto by¢ odwaznym, madrym i pomagac potrzebujacym;

e wie, ze nie nalezy ktamac¢ lub zatajac¢ prawdy;

e wspoOlpracuje z innymi w zabawie, w nauce szkolnej 1 w sytuacjach zyciowych,;



e przestrzega regut obowigzujacych w spotecznosci dziecigcej oraz w $wiecie
dorostych, grzecznie zwraca si¢ do innych w szkole, w domu i na ulicy;

e wie, co wynika z przynaleznosci do rodziny, jakie sg relacje migdzy najblizszymi,
wywigzuje si¢ z powinnosci wobec nich;

e jest chetny do pomocy, respektuje prawo innych do pracy i wypoczynku;

e jest tolerancyjny wobec 0sdb innej narodowosci, tradycji kulturowej itp.;

e wie, ze wszyscy ludzie majg rowne prawa;

e 7zna prawa ucznia i jego obowigzki (w tym zasady bycia dobrym kolega) -
respektuje je;

e uczestniczy w szkolnych wydarzeniach.

W aspekcie rozwoju spolecznego uczen:

ma $§wiadomo$¢ wartosci uznanych przez S$rodowisko domowe, szkolne, lokalne
i narodowe oraz odczuwa potrzebg aktywnosci spotecznej opartej o te wartosci;
potrafi nazywaé poznane wartosci, adekwatnie ocenia postgpowanie innych ludzi,
odwotujac sie¢ w ocenie do przyjetych zasad 1 wartosci;

rozwija potrzebe i umiejetno$¢ identyfikowania si¢ z grupami spolecznymi, ktore
reprezentuje, nazywa te grupy i wymienia ich charakterystyczne cechy;

potrafi przewidywac konsekwencje swojego postgpowania;

tworzy relacje, wspotdziala, wspolpracuje oraz samodzielnie organizuje prace w
matych grupach;

samodzielnie wyraza swoje oczekiwania i potrzeby spoteczne;

obdarza szacunkiem kolezanki, kolegéw 1 osoby doroste, w tym starsze oraz okazuje
go za pomocg prostych form wyrazu oraz stosownego zachowania;

samodzielnie organizuje czas przeznaczony na odpoczynek indywidualny i w grupie;

dba o bezpieczenstwo wiasne i innych uczestnikéw grupy.

Z kolei w zakresie emocjonalnego obszaru rozwoju uczen:

rozpoznaje, rozumie i nazywa emocje i uczucia swoje oraz innych osob;

tworzy pozytywne relacje z rowiesnikami;

przedstawia swoje emocje i uczucia przy pomocy prostej wypowiedzi ustnej lub
pisemnej, réznorodnych artystycznych form wyrazu,

swiadomie przezywa emocje 1 panuje nad nimi oraz wyraza je W sposOb
umozliwiajacy wspotdziatanie w grupie;

odczuwa wiez uczuciowg i potrzebg jej budowania z klasa, spotecznoscig szkoty
I wspolnotg narodowa;

uswiadamia sobie uczucia przezywane przez inne osoby z jednoczesng proba
zrozumienia, dlaczego one wystepuja;

rozumie odczucia zwierzat, wyraza te stany za pomoca wypowiedzi ustnych

I pisemnych oraz roznorodnych artystycznych form wyrazu.



9. Uwagi (np. o ewentualnych problemach i sposobach ich rozwiazania)
e Najwigkszym problemem byta niewystarczajaca ilo$¢ czasu na systematyczne —
cotygodniowe spotkania spotecznosci. Wowczas zajecia spotecznosci odbywaty sie
raz na dwa tygodnie.

10. Kontakt do autora (opcjonalnie)

mgr Barbara Szymanska — e-mail: barszym85@gmail.com

Zespot Szkolno-Przedszkolny nr 3 w Katowicach, ul. Grzegorzka 4,
mgr Agnieszka Szymanska - e-mail: agnszym82@tlen.pl

Zespot Ogodlnoksztatcacych Szkot Spotecznych im. S. Konarskiego STO w Katowicach, ul.
Mikotowska 26

11. Zalaczniki (np. linki, zdjecia, prezentacje)

Link do programu:

Program Spotecznos$¢ i maskotka klasowa

Oswiadczenia:
Oswiadczenie autora/ czlonkow zespolu autorskiego:
Oswiadczam, ze wyrazam zgodg¢ na opublikowanie na stronie internetowej Regionalnego
Osrodka Doskonalenia Nauczycieli ,, WOM” w Katowicach mojego opracowania przyktadu
dobrej praktyki pod nazwa podang w pkt. 2 niniejszego wniosku.

Barbara Szymanska
Agnieszka Szymanska

(Podpis autora/cztonkow zespotu autorskiego)
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